
 
 

 
 

CURSO DE ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE 

PRESTACIONES DE DISCAPACIDAD 
Dirección: Lic. Yanina Helber 

 

 
 
 
 

 



 

INICIO​
Martes 22 de abril. 
 
 
MODALIDAD DE CURSADA 
Virtual con clases sincrónicas de 9 a 12 h, durante 4 semanas: 

➞​ Martes 22/04 

➞​ Martes 29/04 

➞​ Martes 06/05 

➞​ Martes 13/05 

 
 
OBJETIVO 
Capacitar recursos humanos capaces de gestionar las prestaciones del 
sistema único de discapacidad según la normativa vigente en nuestro país, 
otorgando herramientas para la eficacia en el uso de los recursos del 
sistema. 
 

 

FUNDAMENTACIÓN 
El curso de Administración y Gestión de Prestaciones de Discapacidad 
pretende brindar las herramientas necesarias para que los profesionales y 
administrativos que trabajan en Obras Social, empresas de medicina 
prepaga, mutuales, etc. Puedan garantizar, a través de la evaluación de las 
prestaciones, la calidad en los planes de trabajo presentados, detectando, 
corrigiendo y previniendo desviaciones de los parámetros establecidos por 
la normativa vigente y desarrollen soluciones eficaces a los problemas. 
 
 
DESTINATARIOS 
Orientado a equipos profesionales y administrativos que trabajan en el 
campo de las prestaciones del Sistema Único de Discapacidad. 
 
 
 

 



 

 
 
CONTENIDOS 
 
➞​ El concepto de Discapacidad 
➞​ La convención Internacional de los Derechos de las personas con 

discapacidad 
➞​ Organización del subsector de Discapacidad en la Argentina – ley 

24901 
●​ La Agencia Nacional de Discapacidad 
●​  Los prestadores de discapacidad 
●​  El certificado Único de discapacidad 

➞​ Herramientas de gestión: El equipo interdisciplinario, la cartilla de 
prestadores 

➞​  El financiamiento de las prestaciones en el sistema de Salud 
➞​  El mecanismo Integración: Normas generales y normativa operativa: 

●​ Módulo Prestacional 
●​ Módulo Financiero contable 
●​ Módulo rendición de cuenta 

 
 
 
 
VALOR: $60.000 CURSO COMPLETO 
​
SE EMITEN CERTIFICADOS DE ASISTENCIA 
 
Coordinación General: Esp. Yanina Zanarini – Presidenta IIDOS 
 
 

 


